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Escuela Secundaria de Innovacidn Laboral de San Diego

2026 - 27 Trimestre 1 Actas de la Reunion del Comité Asesor
de Padres
25 de agosto de 2026 @ 1 PM — 2 N Euclid, National City, CA 91950

Asistentes
Padres: 5 | Estudiantes: 15 | Personal: 19

l. Bienvenidos e introducciones
a. La Sra. Hunt dio la bienvenida a los padres y estudiantes a la reunion del
PAC de Innovation High School.
b. Las actualizaciones del PAG seran las primeras, seguidas por los
premios.
c. Se animé a todos a registrarse.
IIl.  Actualizaciones importantes de la escuela
a. Se reviso la agenda (LCAP, Revisién de metas del afio escolar,
retroalimentacion, Plan Integral de Apoyo y Mejora, Asistencia
Diferenciada, Oportunidades para Estudiantes, Actualizaciones
Importantes de la Escuela, Actualizaciones del Consejero)
b. Se compartieron actualizaciones escolares
i. El7 de septiembre es el Dia del Trabajo, y no habra escuela.
ii. El Dia Nacional de los Profesionales de Tl es un dia que reconoce
a los profesionales que trabajan con tecnologia.
iii. Habra una Presentacién de Prevencion del Suicidio.
iv. Desarrollo del personal
v. La Semana del Espiritu llegara pronto. Los temas para diferentes
dias estan por definir.
[ll.  Plan Local de Control y Responsabilidad (LCAP)

a. La Sra. Hunt reviso nuestro plan LCAP, incluyendo nuestras metas para el ciclo
escolar 2026-2027, es decir, la meta de la escuela es aumentar el progreso
académico y los avances que esperamos lograr. El Sr. Pelayo tradujo al espariol.

b. Después de compartir la informacion del LCAP, se compartié un codigo QR en la
pantalla, y la Sra. Drobek también repartio volantes fisicos. La Sra. Hunt animé a
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padres y estudiantes a compartir retroalimentacion para ayudar a los estudiantes
a aumentar el éxito estudiantil.
IV.  Plan Integral de Apoyo y Mejora (CSI)

a. Se comparti6 el Plan Local de Control y Responsabilidad. Es un plan de 3 afos,
y el codigo QR y el enlace se compartieron para revisar nuestro plan. Estamos
en el tercer afio de nuestro ciclo actual de LCAP. Tenemos cuatro objetivos
principales en nuestro LCAP. El objetivo 1 se enfoca en apoyar a los estudiantes
de EL, el 2 ayuda a preparar a los estudiantes para la universidad y carrera, el
objetivo 3 ayuda con los incentivos, y el objetivo 4

b. CSI ayuda a mejorar la tasa federal de graduacion.

V.  Asistencia Diferenciada (DA)
a. Se compartié un video sobre Asistencia Diferenciada (DA),

narrado por Tim Cart.
i. Tasa de graduacion
ii. Indicador de Universidad y Carrera
iii. Artes del Lenguaje Inglés
iv. Matematicas
b. Los resultados se publicaran el 15 de octubre.

VI. Oportunidades para estudiantes

a. La Sra. Hunt compartié oportunidades estudiantiles y hablé sobre la encuesta de
carreras. La encuesta puede conectar a los estudiantes con pasantias que
coincidan con sus intereses. Asistente de Enfermeria Certificada es la proxima
que se realizara pronto. Las entrevistas se llevaran a cabo el 16 de septiembre.

b. Se compartieron otros programas como marketing digital, cocina,
asistente de consultorio médico, asistente de preescolar, etc. Se animo6 a
padres y estudiantes a escanear el cdédigo QR para recibir mas
informacion sobre estos programas. También estamos trabajando para
asegurar mas programas.

VIl. Actualizaciones de consejeros
a. Se compartié informacion sobre una excursion al juzgado.
i. Esto permitira a los estudiantes ver y/o participar en juicios simulados
b. EIl Dia Creativo es un evento escolar organizado en el campus por el equipo de
consejeria
i. Unavez al mes
ii. Permite a los estudiantes participar en actividades artisticas
c. Se compartieron eventos para los graduados.
i. Desayuno 28 de octubre
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ii. Noche de graduacion 4 de diciembre
iii. Graduacion de Invierno 17 de diciembre
VIIl. Premios Estudiantiles
a. Se compartieron los desgloses de los premios, incluyendo como calificaron.
i. Director, Cuadro de Honor y Aplastador de Créditos
ii. Los nombres de los estudiantes se mostraban en la pantalla y se
entregaban premios.
iii. Los maestros entregaban los premios impresos a sus estudiantes.
IX. Fecha de la proxima reunion
a. El 3 de noviembre sera la proxima fecha de reunion.

b. La reunidén se levanté a la 1:40 PM.
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