
 
 
 

Innovation High School -  Lakeside 
Junta del Consejo Asesor de Padres de 

Familia (PAC 
14 de Noviembre del 2024 

 

I. Bienvenida 
a. Por Mr. Johnson 

 
II. Anuncios Escolares e Introducción de nuevos empleados 

a. Retroalimentación de la última junta 
• Correspondencia en diferentes idiomas 
• Buenas conversaciones 
• Emails semanales con progreso academico de los estudiantes 
• Puntos extras a los estudiantes por asistir a los eventos.  
• Rifas 
• Mensajes de texto, llamadas, mensajes directos e invitaciones personalizadas 

III. Metas del LCAP (Plan de Control Local y Responsabilidad) 
a. Mr. Johnson presentó las metas del LCAP: 

• Aumentar el Progreso Acádemico 
• Aumentar la Asistencia Estudiantil 
• Preparación para el Colegio y Profesiones 
• Participacion de los padres de familia 

b.  Hubo mayor enfasis en: Aumentar el Progreso Acádemico. 
• Enfoque en que los estudiantes trabajen en sus créditos 
• Toma en promedio 10 horas completar un crédito 
• Los estudiantes tienen que entregar 1 crédito como minimo a la semana para 

mantener un ritmo escolar similar al de las escuelas tradicionales.  
IV. Oportunidadespara los estudiantes 

a. Miercoles de bienestar 
• Ms. Sarina presento el programa 
• Todos los estudiantes pueden participar 

b. BLAM - Programa de Mentoría de la Alianza de Liderazgo Negro 
• Mr. Johnson presentó el programa BLAM 
• Su objetivo es empoderar a los estudiantes para que logren convertirse en lideres 
• Esta abierto a todos los estudiantes 

c. SLAM - Lenguaje y Medios Sintetizados 
• Esta clase se enfoca en escritura creativa y oratoria 
• La siguiente clase comienza en diciembre 
• Los estudiantes pueden obtener 10 créditos en 10 semanas 

d. SGI - Clases en Grupos Pequeños 
• Próximamente se ofrecera la clase de “Exploracion de Novelas Literarias” 
• Ms. Ohrbom brindará más información en el futuro. 

e. Dual Enrollment 
• Los estudiantes pueden obtener créditos de universidad mientras estan el la 

preparatoria 
f. Crossfit: Clases de Box: 

• Convenio con Body By Discipline - los estudiantes asisten los días lunes y jueves 
 



V. Comprehensive Support and Improvement Plan (CSI) Update 
a. Enfoque en los estudiantes que se pueden graduar en 4-5 años 
b. Mayo enfasis en los “seniors” 

VI. Anuncios de la Consejera 
a. Excursión al Centro de Ocupaciones de la Salud 
b. Próxima Ceremonia de Graduación: Jueves, 21 de noviembre 
c. Próximas Fechas para CNA (programa de asistente de enfermería) 
d. Sesión informativa el 5 de febrero, entrevistas el 19 de febrero 
e. Viaje Universitario Otoño 2024: Los estudiantes visitaron varias universidades durante cuatro 

días, todos los gastos pagados. La escuela organizará un viaje universitario cada año 
 

VII. Próximas Fechas Importantes 
a. Próximos descansos: Vacaciones de Acción de Gracias y Vacaciones de Invierno. 

VIII. Reconocimientos: Tacher’s Awards



 


